UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
DEPARTAMENTO DE SAUDE COMUNITARIA
EDITAL N° 02/2026/DSC/FAMED/UFC

1. A Chefia do Departamento de Saude Comunitaria da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Ceara TORNA PUBLICO que, durante periodo de 16 a 20 de
marco de 2026, estardo abertas as inscrigdes para a sele¢do e indicagdo de Bolsistas de
Extensao 2026 vinculadas ao Departamento de Saude Comunitaria, da Faculdade de
Medicina, referente a Pro-Reitoria de Extensao (PREX). Ao todo, serdo ofertadas 11

Bolsas Remuneradas, distribuidas conforme o quadro abaixo:

TITULO DA ACAO DE EXTENSAO VAGAS
Rede de A¢des Posithivas no Combate ao Estigma - REAPCE 01
MulherAcao - Mulheres em agao pela saude, cidadania e inclusao 02
Cuidar da vida: capacitacdo em primeiros socorros para professores
4Life Teachers) ol
IFMSA Brazil UFC Fortaleza 01
Centro Rural Universitario de Treinamento ¢ A¢ao Comunitaria -

CRUTAC ol
Satde Mental Mais Préxima das Familias - SAMEPROF 01
Projeto Serrinha de Acompanhamento Familiar - PROSAF 01
Projeto de Cuidado ao Idoso - PROCUIDA 01
Liga de Saude da Familia 01
Projeto de Estudos e A¢des em Doencas Infecciosas - PEADI 01
TOTAL DE VAGAS 11

2. As inscrigdes acontecerao exclusivamente on-line, no site do Departamento de
Satide Comunitaria (https://saudecomunitaria.ufc.br/pt), através do formulario

eletronico https://forms.gle/Qyu6FbhFKLSKMw5V8, durante o periodo de 16 a 20 de



mar¢o de 2026, das 13:00hrs do primeiro dia as 23h59min do ultimo dia, onde
também serdo fornecidas informag¢des complementares aos interessados.
O processo seletivo ocorrera em duas etapas. A primeira etapa ¢ a Carta de Intencio,

de carater eliminatorio e classificatorio.

A segunda etapa, de carater classificatério, sera a realiza¢do de entrevista e analise dos
historicos escolares. A data da 2* etapa serd realizada no periodo entre os dias 24 a 30
de marco. Cada coordenador(a) de Acdo de Extensdo definira o dia e o horario das
entrevistas e avisard com antecedéncia para os candidatos aprovados na 1* etapa do

processo seletivo.

3. O(a) candidato(a) devera apresentar, no ato da inscricdo, os seguintes

documentos:
a) Correto preenchimento do Formulario Eletronico de Inscrigdo.
b) Copia atualizada do Historico Escolar do Curso de Graduagao, no formato PDF,
que deve ser enviado (upload) através do Formulario Eletronico de Inscrigao.
c) Carta de Intencdo para participar do projeto de Extensdo, que deve ser enviada

(upload) através do Formulario Eletronico de Inscrigao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: NAO SERA ACEITA, SOB UALQUER

ALEGATIVA. A INCORPORACAO DE QUAISQUER DOCUMENTOS EM
MOMENTO POSTERIOR AO ATO DE INSCRICAO.

PARAGRAFO SEGUNDO: CADA CANDIDATO(A) PODERA SE INSCREVER

EM APENAS UMA UNICA ACAO DE EXTENSAO. A INSCRICAO EM MAIS
DE UMA ACAO ACARRETARA NA DESCLASSIFICACAO.

4. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

Etapas do Processo Seletivo Datas
Periodo de Inscri¢des 16 a 20 de margo de 2026
Entrevistas e analise do historico escolar 24 a 30 de marco de 2026
Divulgac¢ao do Resultado Final 31 de margo de 2026

5. DAS ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS SELECIONADOS



Os bolsistas selecionados para as Ag¢des de Extensdo deverdo atender aos seguintes
critérios e obrigagoes:

a) Ser aluno(a) de graduagao regularmente matriculado(a) na UFC a partir do 1°
semestre (no curso em que estd com matricula ativa);

b) Nao estar matriculado(a) no ultimo semestre do curso no periodo 2026.1;

¢) Nao podera estar em regime de internato, vedadas ainda as matriculas do tipo
institucional, especial, inativas, trancadas ou irregulares;

d) Nao estar recebendo bolsas de outros programas da UFC, uma vez que ¢ vedada a
acumulacgao de bolsas;

e) Nao possuir vinculo empregaticio ou estagio remunerado;

f) Estar matriculado em, no minimo, 12 créditos (192 horas) no ato da concessdo da
bolsa;

g) Ter disponibilidade de 12 horas semanais para as Ac¢des de Extensdo, ndo podendo

exceder a carga horaria semanal de 16 horas em outros programas ou projetos.

6. DISPOSITIVOS FINAIS

a) A Carta de Intencio ¢ de carater eliminatério, sendo 6,0 (seis) a nota minima para
aprovagao.

b) A divulgacdo do RESULTADO FINAL ocorrera no dia 31 de margo de 2026, a
partir das 17h, através do Site do Departamento de Satde Comunitaria.

e) Em caso de empate entre candidatos, serd utilizada a nota da Carta de Intencio
como critério de desempate.

f) Os casos omissos serdo avaliados pela Chefia do Departamento.

Fortaleza, 03 de marco de 2026.

Prof. Dr. Marcelo José Monteiro Ferreira

Chefe do Departamento de Saide Comunitéria

Prof. Dr. Luciano Lima Correia

Sub-Chefe do Departamento de Satide Comunitaria



ANEXOS AO EDITAL

Rede de Acdes Posithivas no Combate ao Estigma - REAPCE

Justificativa e Contextualizaciao:

Quatro décadas apods o inicio da epidemia da Aids, o Brasil ainda enfrenta uma série de
problemas para conter a dissemina¢do do virus HIV. Os principais deles seguem sendo o
estigma e a desinformacdo sobre a doenga. O estigma e a discriminagdo estdo entre os
principais obstaculos para a prevengdo, tratamento, cuidado em relacdo ao HIV. Pesquisas
tém mostrado que o estigma e a discriminacao prejudicam os esfor¢os no enfrentamento a
epidemia do HIV, ao fazer com que as pessoas tenham medo de procurar por informagdes,
servigos € métodos que reduzam o risco de infec¢do e de adotar comportamentos mais
seguros com receio de que sejam levantadas suspeitas em relacdo ao seu estado
soroldgico. O estigma e a discriminagdo sdo problemas diarios para as pessoas infectadas
e afetadas pelo HIV. Medo do estigma, e da discriminagdo associada a ele, afeta, por
exemplo a decisdo de fazer um teste, de partilhar seus temores com familia, amigos ou
colegas, ou, quando a pessoa sabe que ¢ 'soropositiva', de revelar este fato. O estigma
associado ao HIV/Aids também afeta o acesso aos servicos de saude, ao emprego, € a
forma como as pessoas com HIV sdo tratadas por sua comunidade e por grupos sociais €
religiosos.

Objetivos gerais e especificos: Fomentar a¢des posithivas com estudantes de graduacao
dos cursos da area da saide e com a populagdo em geral, de combate ao estigma e
discriminacao de pessoas vivendo com HIV/Aids

Metodologia:

Serdo utilizadas metodologias participativas, ou seja, aquelas que permitem a participagao
do publico, juntamente com os membros da equipe universitaria, de forma ativa, como
coautores no processo, ao contribuirem com seus proprios saberes, opinides e praticas, em
uma interagdo democratica e dialogica. O projeto tera como cenario de atuagdo a escola de
ensino médio (EFFM) Félix de Azevedo para realizagdo de rodas de conversas com
adolescentes sobre prevengdo de infecgdes sexualmente transmissiveis (ISTs), estigmas e
vulnerabilidades de PVHA; a Casa do Sol Nascente, uma entidade voltada aos cuidados e
acolhimento de adultos e criancas que vivem ou convivem com HIV/Aids; o Hospital Sao

José de Doencas Infecciosas (equipamento da Secretaria de Satide do Estado referéncia



para o tratamento de PVHA), onde os alunos passardo por capacitacdo a respeito do tema
para que possam desenvolver acdes posithivas e educativas sobre o estigma e
discriminacdo de PVHA, como grupos de adesdo, rodas de conversa e aconselhamento pré
e pos-teste; e a Coordenadoria de Desenvolvimento Familiar (CDFAM) para realizagao de
sala de espera e rodas de conversas com a populacdo. Os alunos irdo participar de
atividades como:

Capacitacdo sobre o problema da estigmatizacdo da PVHA, através de treinamento com
equipe multidisciplinar do HSJ;

Realizagdo de aconselhamento com qualidade e envolvendo ambos os parceiros sempre
que possivel em sessoes antes e depois do teste;

Rodas de conversa e palestras sobre ISTs com adolescentes da EFFM Féliz de Azevedo;
Rodas de conversas e sala de espera com a populacao atendida no CDFAM;

Realizacao de atividades ludicas com as criancgas na Casa do Sol Nascente;

Realizagdo de roda de conversas com pacientes da Casa do Sol Nascente.

Realizagdo de atividades educativas com pacientes da CRC.

Realizagdo de busca ativa de pacientes em abandono de tratamento no HUWC.



MulherAcao - Mulheres em acio pela saude, cidadania e inclusao

Justificativa ¢ Contextualizacao:

O Projeto oportunizard aos estudantes a vivéncia da realidade e diversidade da assisténcia
a mulher com deficiéncia, da adolescéncia ao climatério, publico pouco assistido durante
as atividades praticas curriculares do curso de Graduacdo. Ademais, busca-se o
empoderamento dos extensionistas sobre educacdo, saude, direitos e cidadania, uma vez
que serao trabalhados conceitos de educagdao popular, questdes relacionadas a
vulnerabilidade, proporcionando e executando junto aos estudantes, seu papel na
sociedade, o pensamento critico-reflexivo e a educacdo como ato libertador e
transformador da realidade social, possibilitando agregar a sua formacao, fora da sala de
aula, aspectos relevantes ¢ necessarios a sua atuagdo profissional e crescimento pessoal,
além de desenvolver atitudes que estimulem a solidariedade e cidadania na sociedade

contemporanea.

Obijetivos Gerais e Especificos:

Obijetivo Geral:

Promover acdes educativas voltadas a saltde, cidadania e inclusdo social para mulheres
com deficiéncia.

Objetivos Especificos:

- Oferecer espacos de discussdo e visibilidade sobre ser mulher com deficiéncia e seus
enfrentamentos;

- reconhecer as atividades de educacdo em saude como recursos de estreitamento do
didlogo entre a academia e a sociedade;

- promover a formac¢ao dos extensionistas, para além do desenvolvimento técnico;

- instigar ou aprimorar habilidades pessoais como lideranca, planejamento, trabalho em
equipe, dentre outras, durante as agdes extensionistas, €

- reconhecer possibilidades de intersec¢do entre as acdes extensionistas e a pesquisa, o

cotidiano profissional e seus reflexos a sociedade.

Metodologia / Ativi :



Para alcance dos objetivos, optou-se pela pesquisa-acdo como método de
intervengdo, por envolver etapas consecutivas que sdo complementares e
interdependentes. Os resultados retroalimentam o processo e as pesquisas sao conduzidas
por atores que estdo no cenario.

A escolha por este método se deu pela aproximagao do conceito de pesquisa-agao
com os principios do projeto de extensdo. Assim, na proposta atual buscou-se associar as
atividades assistenciais, de ensino e pesquisa nas partes constitutivas da pesquisa-acao:
acdo, monitoramento, avalia¢do e planejamento.

Publico-alvo: discentes do Curso de Graduacdo em Medicina ¢ mulheres com
deficiéncia visual e/ou auditiva.

Serdo realizados encontros mensais com o0s extensionistas para capacitacao,
planejamento, organizagdo, implementagdo e avaliagcdo das atividades a serem realizadas.
Os encontros terdo a finalidade de:

- ideagao e discussao dos temas ¢ ac¢des a serem discutidos / desenvolvidos;
- capacitacao dos estudantes envolvidos;

- planejamento das agdes a serem desenvolvidas;

- distribui¢ao das atividades entre os extensionistas;

- elaboracao das atividades / ac¢des;

- operacionalizagdo da atividade;

- implementacao e;

- avaliacdo dos resultados alcangados.
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